U skdnska energi

Pressmeddelande
20 april 2016, kl. 12.00

Kallelse till arsstimma 1 Skdnska Energi AB (publ)

- Fortydligande av pressmeddelande avseende kallelse till
arsstamma. Kallelsen publiceras 1 sin helhet.

Aktiedgare i Skanska Energi AB (publ), org nr 556013-6391, kallas hdarmed till arsstimma
fredagen den 20 maj 2016 kl. 18.00 pa Boklundens Restaurang i Torna Hallestad.

Registrering och anmalan
Aktiedgare som Onskar delta vid drsstamman ska
e dels vara inford som agare i den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken fredagen den 13
maj 2016,
e dels anmala sig till bolaget senast mandagen den 16 maj 2016 under adress Skanska Energi
AB, Box 83, 247 22 Sodra Sandby, per telefon 046-507 17 vardagar kl. 8.00-16.00, per fax
046-507 05 eller e-post: karin.liliegren@skanska-energi.se.

Vid anmalan ska aktiedgare uppge namn och personnummer eller firma och
organisationsnummer. Dartill ska uppges adress, telefonnummer, aktieinnehav och antalet
eventuella bitraden (hégst tva). | samband med arsstamman anordnas en middag till ett pris av 250
kronor. Aktiedgare som onskar delta vid middagen ska dven anmala detta.

Aktiedgare far utse ett eller flera ombud. Aktiedgare som foretrads av ombud ska utfarda skriftlig
och daterad fullmakt for ombudet. Fullmakten galler hégst ett ar fran utfardandet, om inte i
fullmakten sarskilt anges en langre giltighetstid, som dock langst far vara fem ar fran utfardandet.
Till fullmakt utstalld av juridisk person ska bifogas behorighetshandlingar (registreringsbevis eller
motsvarande). Fullmakten i original samt eventuella behorighetshandlingar bor i god tid fére
arsstamman insandas till bolaget under ovanstaende adress. Bolaget tillhandahaller
fullmaktsformular pa begaran och detta finns ocksa tillgangligt pa bolagets webbplats:
www.skanska-energi.se.

Aktiedgare som genom bank eller annan forvaltare |atit forvaltarregistrera sina aktier maste
tillfalligt registrera aktierna i eget namn for att fa delta i stamman. For att denna registrering ska
vara inford i aktieboken fredagen den 13 maj 2016 maste aktiedgare i god tid fore denna dag
begara att forvaltaren genomfor sadan registrering.

Vid tidpunkten for utfardande av denna kallelse uppgar det totala antalet aktier i bolaget till
1.614.825 A-aktier och 6.662.295 B-aktier, motsvarande sammanlagt 22.810.545 roster.


http://www.skanska-energi.se/

Forslag till dagordning
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Stammans 6ppnande

Val av ordférande vid stamman (se nedan)

Upprattande och godkdannande av rostlangd

Godkannande av dagordning

Val av en eller tva justeringsman

Fradga om stamman blivit behérigen sammankallad

Framldaggande av arsredovisningen och revisionsberattelsen samt koncernredovisningen och
koncernrevisionsberattelsen

Beslut om faststadllande av resultatrakningen och balansrakningen samt
koncernresultatrakningen och koncernbalansrakningen

Beslut om dispositioner betraffande bolagets vinst enligt den faststallda balansrakningen samt
faststallande av avstamningsdag for utdelning (forslag till utdelning, se nedan)

Beslut om ansvarsfrihet at styrelseledamoter och verkstallande direktor

Faststallande av antalet styrelseledamoter och suppleanter (se nedan)

Faststallande av antalet revisorer och revisorssuppleanter (se nedan)

Faststallande av arvoden &t styrelsen och revisorerna (se nedan)

Val av styrelse, styrelsens ordférande och vice ordférande (se nedan)

Val av revisorer (se nedan)

Val av ledaméter i valberedningen (se nedan)

Beslut om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare (se nedan)

Beslut om bemyndigande for styrelsen att utge aktier i bolaget i samband med férvarv (se
nedan)

Annat drende som ankommer pa stdmman enligt aktiebolagslagen (2005:551) eller
bolagsordningen

Stdmmans avslutande

Val av ordforande vid stamman (punkt 2)
Skanska Energis valberedning foreslar Géran Boijsen som ordférande vid arsstamman.

Utdelning och avstamningsdag (punkt 9)

Styrelsen foreslar en utdelning for verksamhetsaret 2015 om 3,00 kronor per aktie varav
jubileumsutdelning om 1,00 kronor och tisdagen den 24 maj 2016 som avstamningsdag for
utdelningen. Om arsstdimman beslutar i enlighet med detta forslag berdknas utbetalningen av
utdelningen ske fran Euroclear Sweden AB fredagen den 27 maj 2016.

Valberedningens forslag (punkt 11-15)

Valberedningen foreslar att arsstamman beslutar:

Punkt 11 Att antalet styrelseledaméter ska vara atta (8) med tva (2) suppleanter.

Punkt 12 Att till revisorer ska utses ett (1) registrerat revisionsbolag.

Punkt 13 Att det ska utga ett oférandrat arvode till; ordférande 3,5 prisbasbelopp, vice

ordférande 1,8 prisbasbelopp, styrelseledamot 1,2 prisbasbelopp samt suppleant 0,5
prisbasbelopp. Hartill kan komma sarskild ersattning efter beslut av styrelsens
ordférande omfattande: 0,05 prisbasbelopp for omfattande extra uppgifter som
omfattar 4 timmar eller mindre av en dag respektive 0,07 prisbasbelopp for mer an 4
timmar av en dag.

Resekostnader i samband med styrelsesammantrade ska ersattas till och fran bostad.
For restid utgar ej ersattning.

Punkt 13 Att arvode till revisorerna ska betalas enligt godkand rakning.
Punkt 14  Att omval ska ske av styrelseledamd&terna Goran Boijsen, Ann Hermansson, Anna

Kristoffersson och Margaretha Pettersson till styrelseledamoter fér en tid av tva ar samt
omval av Kent Petersson till suppleant fér en tid av tva ar och nyval av Johan
Danielsson till suppleant for en tid av ett ar.

Vid arsstamman 2015 valdes Catrine Buregard, Charlie Nilsson, Dag Olsson och Hans
Pettersson till styrelseledamoter fér en tid av tva ar.



Punkt 14  Att Goran Boijsen ska valjas till styrelsens ordférande och Ann Hermansson till vice
ordférande. Anna Kristoffersson som valdes till vice ordférande vid arsstamman 2015
har avbgjt sig omval.

Punkt 15  Att det registrerade revisionsbolaget Deloitte AB viljs till revisorer for en tid av ett ar
med den auktoriserade revisorn Richard Peters som huvudansvarig tillsvidare.

Val av ledamoter i valberedningen (punkt 16)
Arsstaimman foreslas besluta om omval av Eva Andersson, Catrine Buregard, Marianne Leo och
Anders Nilsson (ordférande) till ledamoter i valberedningen for en tid av ett ar.

Lamnar ledamot valberedningen innan dess arbete ar slutfort valjs ersattare vid nasta
bolagsstamma.

Arvode till valberedningen ska utga efter samma principer som for sarskild ersattning till styrelsen
enligt punkt 13.

Beslut om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare (punkt 17)

Riktlinjerna beskriver de principer som tillampas for ledande befattningshavare och da avses VD
och organisationsnivan omedelbart under VD. Styrelsen har inrattat ett ersattningsutskott inom
styrelsen som bland annat foljer upp och utvecklar dessa riktlinjer. Det har inte noterats nagra
avvikelser fran de riktlinjer som antogs vid arsstamman 2015.

Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar om nedanstadende riktlinjer for ersattning till ledande
befattningshavare. Forslaget verensstammer med de riktlinjer som antogs vid drsstdamman 2015.

Loner och dvriga anstallningsvillkor for ledande befattningshavare ska vara marknadsmassiga och
konkurrenskraftiga sa’att kompetenta och skickliga medarbetare kan rekryteras, motiveras och
behallas. Styrelsen beslutar om anstallningsvillkor for VD vilket verifieras i ett anstallningsavtal som
fornyas vartannat ar. Styrelsen beslutar dven om den rérliga ersattningen till de anstallda. VD
beslutar om anstallningsvillkor for 6vriga ledande befattningshavare.

Den totala ersattningen till ledande befattningshavare kan besta av grundlon, rorlig 16n, pension
samt ovriga formaner. Den rorliga ersattningen ska vara begransad och baseras pa i forvag
bestamda kollektivt uppsatta mal och koncernens eller affarsomradets resultat. Koncernens
ledande befattningshavare erhaller samma rorliga ersattningsbelopp som 6vriga anstéllda och
maximal arlig niva understiger ett prisbasbelopp. VD omfattas inte av denna rérliga ersattning.
Om langsiktiga aktie- eller aktiekursrelaterade incitamentsprogram avses inforas ska beslut om ett
sadant program fattas av arsstamman efter forslag fran styrelsen.

Villkor avseende pension, uppsdgning, avgangsvederlag och évriga formaner skall félja praxis pa
marknaden och de regler som anfors i Svensk kod fér bolagsstyrning.

Styrelsen ska ha ratt att franga ovanstdende riktlinjer om det i enskilt fall finns sarskilda skal for det.
Om sadan avvikelse sker ska information om detta, och skalet till avvikelsen, redovisas vid narmast
féljande arsstamma.

Beslut om bemyndigande for styrelsen att utge aktier i bolaget i samband med férvarv
(punkt 18)

Styrelsen foreslar att drsstamman bemyndigar styrelsen att for tiden intill ndsta drsstamma, vid ett
eller flera tillfallen, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, fatta beslut om 6kning av
aktiekapitalet genom nyemission innebarande mojlighet for styrelsen att utge aktier i samband
med foretagsforvarv eller forvarv av verksamhet. Bemyndigandet ska innefatta en ratt for styrelsen
att utge sammanlagt hégst 640 000 B-aktier, vilket motsvarar 7,7 procent av antalet idag
utestaende aktier samt ett rostvarde i bolaget om 2,8 procent fore bemyndigandet. Styrelsen far
darvid foreskriva att betalning far ske genom kvittning eller genom apport.



Beslut enligt ovan forutsatter for sin giltighet att det bitrads av aktiedgare med minst tva
tredjedelar av saval de avgivna résterna som de vid stamman féretradda aktierna.

Ovrigt

Styrelsen och verkstallande direktoren ska, om ndgon aktiedgare begar det, och styrelsen anser att
det kan ske utan vasentlig skada for bolaget, lamna upplysningar om dels forhallanden som kan
inverka pa bedémningen av ett drende pa dagordningen, dels forhallanden som kan inverka pa
Skdnska Energis eller ett dotterbolags ekonomiska situation, dels Skanska Energis forhallande till
annat koncernféretag samt koncernredovisningen.

Arsredovisning och revisionsberittelse liksom valberedningens fullstandiga forslag till beslut enligt
punkterna 2 och 11-15 ovan kommer att finnas tillgangliga hos bolaget, Skanska Energi AB,
Skattebergavagen 7, 247 34 Sodra Sandby och pa bolagets webbplats: www.skanska-energi.se
samt sands till de aktiedgare som sa begar och uppger adress, fran och med den 22 april 2016.

Sédra Sandby i april 2016
Skanska Energi AB (publ)
STYRELSEN

For ytterligare information, vanligen kontakta:
Marianne Sernevi, VD och koncernchef

Tel 046-507 43, 0708-69 05 69

E-post: marianne.sernevi@skanska-energfi.se

Anders Unger, CFO
Tel 046-507 31,0736-65 07 31
E-post: anders.unger@skanska-energi.se

Kort om Skanska Energi AB

Skanska Energi ar en oberoende energikoncern som erbjuder klimateffektiva helhetslésningar inom energiomradet till
konsumenter, féretag och offentliga organisationer. Verksamheten bestar av fyra omraden: Produktion, EInat, Elhandel
och Energilésningar. Dessa omraden samverkar for att uppna den gemensamma malsattningen att all kraftproduktion, all
levererad el och alla de energildsningar vi tillhandahaller ska ha sitt ursprung i fornybara energikallor.

Skanska Energi driver egen smaskalig och kostnadseffektiv elproduktion i vatten- och vindkraftverk. EInatet &r beldget norr
och 6ster om Lund och bestar huvudsakligen av markforlagd kabel for att sakra elleveranserna. Skanska Energi levererar 100

procent férnybar och utslappsfri el inom och utom det egna elnatet och ar en ledande akt&r inom klimateffektiva
energilsningar.

Skanska Energi B-aktie handlas pa Nasdaq OMX First North. Certified Adviser ar Erik Penser Bankaktiebolag.

For mer information om Skadnska Energi, besok giarna www.skanska-energi.se.
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