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FORTSATT GOD TILLVAXT MED STARK LONSAMHET

JANUARI - SEPTEMBER 2016
Omsattningen uppgdr till 1 199,0 (1 098,9) Mkr
Rorelseresultatet (EBIT) uppgar till 151,4 (128,3) Mkr - en rorelsemarginal pa 12,6 procent
Resultat fore skatt uppgar till 151,0 (128,1) Mkr
Resultat efter skatt uppgar till 117,6 (99,6) Mkr
Vinst per aktie uppgar till 2,17 (1,87) kr
Kassaflodet fran rérelsen uppgar till 102,1 (97,8) Mkr
Likvida medel uppgar till 159,4 Mkr

JULI - SEPTEMBER 2016
Omséttningen uppgar till 352,1 (316,6) Mkr
Rorelseresultatet (EBIT) uppgar till 46,9 (38,7) Mkr - en rorelsemarginal pa 13,3 procent
Resultat fore skatt uppgar till 46,8 (38,7) Mkr
Resultat efter skatt uppgar till 36,7 (30,1) Mkr
Vinst per aktie uppgar till 0,68 (0,56) kr
Kassaflédet frén rorelsen uppgar till 15,7 (14,7) Mkr

HANDELSER | DET TREDJE KVARTALET

HiQ forvarvar Great Apes, en digital design- och utvecklingsbyrd i Helsingfors. Féretaget har 15
specialister och forvarvet starker HiQs helhetserbjudande och position.

HiQ hjalper finlandska elbolaget Elenia att erbjuda férnyad och battre service till dess 417 000
kunder.

HiQ ansvarar for det nya kommunikationskonceptet kring Match Cup Sweden-seglingarna pa
Marstrand i juli - ytterligare ett steg i ett framgé&ngsrikt samarbete.

HiQ och Volvofinans Bank nomineras till Svenska Designpriset for CarPay - succétjansten som
flyttar Volvokortet in i mobilen och som redan efter fem manader hade 6ver 120 000 anvandare.
HiQ nomineras till Svenska Publishingpriset tillsammans med Kungalvs kommun, i kategorin
"Offentlig sektor-sajter”. | samma kategori aterfinns ocksa Enképings kommuns nya
kommunikationsplattform, aven den utvecklad av HiQ.

HiQs tidning HiQ Magazine nomineras till bade Svenska Designpriset och Svenska
Publishingpriset for fjiarde aret i rad.

HANDELSER EFTER PERIODENS UTGANG

e  HiQ utvecklar en kommunikationsplattform for Secure Our Oceans - ett initiativ for att skydda

varldshaven. HiQs arbete bidrar till att levandegdra initiativet och skapa global rackvidd.

Denna information &r sddan information som HiQ International AB ar skyldigt att offentliggéra enligt EU:s
marknadsmissbruksforordning och lagen om vérdepappersmarknaden. Informationen ldmnades, genom angiven
kontakitpersons forsorg, for offentliggorande den 19 oktober 2016 kl. 07.30 CET.

HiQ skapar en béttre vérld genom att forenkla och forbéttra ménniskors liv med teknik och kommunikation. Vi &r en given
partner till alla som vill skapa resultat som gor skillnad i en digitaliserad varld. HiQ har fler &n 1500 specialister och finns i
fyra ldnder. Bolaget grundades 1995 och dr noterat pd Nasdaq Stockholm Mid Cap. Fér mer information och inspiration,

besok www.hig.se

HiQ INTERNATIONAL AB [PUBLI, ORG.N




DELARSRAPPORT JANUARI - SEPTEMBER 2016

VD HAR ORDET

Vi pé HiQ fortsatter aret som vi inledde det - med att
vaxa, sla rekord och skapa vinnande resultat. Det tredje
kvartalet summeras med rekord i bade omsattning och
antal medarbetare; vi &r nu 1 542 pa HiQ. Omséttningen
vaxer med 11 procent till 352,1 Mkr, var hogsta
ndgonsin i ett tredje kvartal. Var finansiella stallning &r
stark med ett kassafléde p& 102,17 Mkr under &rets
forsta nio manader och 159,4 Mkr i likvida medel.
Under kvartalet forvarvar vi Great Apes i Finland, en
design- och digitalbyrd med 15 specialister inom
omraden som konceptutveckling och UX.

Teknik ska anvandas for att bidra till en enklare vardag
for oss manniskor och darigenom en battre och
roligare varld. Vi har under hela 2016 tydligt sett att den
drivkraften och vart breda erbjudande ar mer relevant
an ndgonsin. | byggandet av det moderna samhéllet &r
det IT-branschen som kommer att vara den drivande
mojliggoraren, och vi pd HiQ &r stolta att ga i framsta
ledet i den utvecklingen, tillsammans med modiga och

framsynta kunder.

| dag pratar alla om digitaliseringens mdjligheter och
utmaningar. Nya vardekedjor och beteenden paverkar
samtliga verksamheter, oavsett bransch. Det gor att
HiQs breddning ocksa syns i kundbasen - vi har aldrig
varit sa stora i s& manga olika branscher som vi &r nu.
| Norden &r vi en ledande partner inom bade fordons-
industrin och finanssektorn, for att namna ett par
omraden dar tjdnsterna som HiQ utvecklat anvénds av
miljontals manniskor. Var bredd ar en fordel bade for
oss och for vara kunder, inte minst nar stora aktorer
allt oftare samverkar over branschgranserna, och nar
produktbolag blir till tjanstebolag, vilket kraver ny
kompetens och innovationsformaga.

Digitaliseringen gar in i allt fler omraden vilket ckar
behovet av expertis och erfarenhet pa hela resan fran
idé till fardig l6sning. Det kunnandet har vi pa HiQ. Vi
beharskar hela kedjan fran koncept och design, via
anvandarupplevelse och tekniskt forverkligande, till
lansering och vidareutveckling. Vi far ett kvitto pa detta
nar vi tillsammans med vara kunder nomineras till
bade Svenska Designpriset och Svenska Publishing-
priset - for mobiltjansten CarPay samt de nya
kommunikationsplattformarna fér Enkdpings och
Kungélvs kommuner.
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Vi jobbar i dag i flera uppdrag som berdr utvecklingen
av smarta och hallbara stider, dar omraden som
sjalvkérande bilar och effektivare elférbrukning star i
fokus. Under aret hjalper vi bland annat det finldndska
elbolaget Elenia att erbjuda ckad driftsdkerhet och
annu battre service till sina drygt 400 000 kunder. Nar
kunderna kan folja sin elférbrukning ner pa timbasis

skapas stora fordelar bade for individen och miljon.

Den gemensamma namnaren i allt vi gor &r att skapa
varde fér anvandaren och kunden, vilket &r ett stort
skal till att HiQ ocksa fortsatter att vaxa starkt i den
publika sektorn och inom hélsa, vard och omsorg.
Omraden dar kopplingen till manniskors vardag &r
extra tydlig, och dar tekniken ger oss stora mojligheter
att forenkla och forbattra. Vi jobbar med myndigheter
och ledande aktdrer i bade Sverige och Finland nar vi
skapar framgéngsrika tjanster som fokuserar pa
tillganglighet och enkelhet.

Att vi pd HiQ fortsatter att skapa starka resultat har en
enkel forklaring: alla fantastiska medarbetare i det har
bolaget jobbar hart varje dag for att skapa varde for
vara kunder och vara kunders kunder. Resultat, ansvar,
enkelhet och gladje &r vara varderingar som finns med
oss i allt vi gor, varje dag. Vi ar i dag fler &n ndgonsin pa
HiQ och det ser jag som ett kvitto pa att vi HiQare trivs
pa jobbet. Nar jag nyligen traffade majoriteten av véra
medarbetare under en gemensam aktivitet blev jag
stolt och glad 6ver att s& manga engagerade, kunniga
och skéna manniskor vill vara med och bygga och
utveckla HiQ.

For nagra ar sedan fick jag frdgan "Var ar HiQ om tre
&r"? Mitt svar var lite skamtsamt att jag inte hade en
aning men att vi som vanligt kommer att ha gjort
massor av spannande och bra saker, och att vi kommer
att vara storre, battre och mer relevanta for vara
kunder och medarbetare. Och s ar det ocksa. Att exakt
forutspa vad som kommer att handa gar inte, men
mojligheterna ar oandliga. Vi tror pa framtiden och vi
tror pa forenkling. Med starka finanser och branschens
basta medarbetare ser vi fram emot att fortsatta bidra
till en roligare och battre varld.

Lars Stugemo, VD och Koncernchef HiQ
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MARKNAD OCH ERBJUDANDE

HiQs hemmamarknad &r Norden och vi vinner dven
internationella uppdrag. Vi jobbar i dag med kunder i
bland annat London och Kalifornien. Med djup kunskap
om teknik, anvéndare och affar hjalper vi vara kunder
att dra nytta av digitaliseringens méjligheter och att

hantera utmaningarna i var omvarld.

HiQ vinner manga uppdrag som innebé&r helhetsansvar
for specifika omréden. Traditionellt har det kunnat
handla om till exempel mjukvaruutveckling, test och
kvalitetssakring. | dag har vi bredden for att dessutom
kunna hantera alltifrén digitala strategier till design

och konceptutveckling.

Vi beharskar hela kedjan fran R&D till digitalt och
tillbaka och kan darfor hjalpa vara kunder fran idé till
driftsattning. Vi inleder ofta partnerskap med bolag
som ser digitalisering som en kritisk framgangsfaktor
och vi bidrar d& med bade innovationskraft och teknisk
kompetens till utvecklingen av bolaget och affaren -

alltid med anvandaren i fokus.

HANDELSER UNDER KVARTALET

Nyheter som offentliggjorts under det
tredje kvartalet:

e  HiQforvarvar Great Apes, en digital design- och
utvecklingsbyrd i Helsingfors, Finland. Féretaget
har 15 specialister inom omraden som service
design, konceptutveckling och UX, och forvarvet
g6r HiQs position annu starkare och mer relevant.
Great Apes har en stark kundbas och ar ocksé en
av de mest internationellt prisade digitalbyrderna i
Finland.

e Succétjansten CarPay nomineras till det
prestigefulla Svenska Designpriset i kategorin
“ldentitet - digital”. Den innovativa tjansten flyttar
Volvokortet in i mobilen och ar framtagen av HiQ
tillsammans med Volvofinans Bank. Vid
lanseringen i april sattes malet att nd 120 000
anvandare innan drets slut - en siffra som
passerades redan i augusti.

e  Elenia har 417 000 kunder i ett omrade som
spanner over ett hundratal kommuner i Finland.
Ett integrationssamarbete med HiQ hjalper
elbolaget att erbjuda fornyad och éannu battre
service till kunderna, samt 6kad driftsakerhet.

Elenia kopplar samman kraftnat och informations-

system in i ett samlat smart elndt och ger
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kunderna mojlighet att fa information om sin
elférbrukning per timma, dag och ménad.

HiQ har genomfért manga framgdngsrika projekt
inom digital kommunikation, varav flera i
kommunsektorn. | september blir tvé av dessa
nominerade till Svenska Publishingpriset i
kategorin "Offentlig sektor-sajter”; enkoping.se for
Enkopings kommun och kungalv.se fér Kungalvs
kommun. Ledorden i det sistnamnda har varit
nytdnkande, mod och kreativitet och man har
bland annat gatt frdn 15 000 sidor p& den gamla
webben till mer 6verskédliga 800 sidor i den nya
losningen.

Match Cup Sweden-seglingarna lockar varje
sommar omkring 100 000 besokare till Marstrand.
Vid tavlingarna i juli ansvarar HiQ for ett nytt
kommunikationskoncept med en helt ny grafisk
profil. Uppdraget ar ytterligare ett steg i ett
framgangsrikt samarbete dar HiQ tidigare bland
annat utvecklat en smidig digital kommunikations-

plattform for evenemanget.

HiQ Magazine nomineras for fjarde &ret i rad till
b3de Svenska Designpriset (Redaktionellt -
Kundtidning - Print) och Svenska Publishingpriset
(Kundtidningar B2B). Magasinet vann bada
priserna 2015, da i kombination med HiQs
Arsredovisning, och nomineringarna ar ett kvitto
pa att HiQ fortsatter skapa vinnande
kommunikation som pushar granserna.

Exempel p& handelser som offentliggjorts efter

periodens utgang:

Haven &r en kalla till mat och forsérjning for dver
en miljard manniskor. Samtidigt lider 90 procent
av varldens fiskevatten av dverfiske p& grund av
illegalt fiske. Initiativet Secure Our Oceans hjalper
beslutsfattare varlden dver att hitta ratt teknik for
att varna marina skyddsomraden. For att géra
initiativet lattillgangligt och skapa global spridning,
har man samarbetat med HiQ i skapandet av en ny
kommunikationsplattform. HiQs design- och
utvecklingsarbete har redan bidragit till att skapa
resultat for initiativet, i form av samarbeten med
myndigheter och nya pilotprojekt.
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MARKNADSSEGMENT

Vi delar upp vara marknadsomraden i tta olika segment,
dar HiQ pa olika satt skapar framgangsrika resultat
tillsammans med kunder och partners. Var breddning och
balanserade marknadsmix ar en stor fordel for oss som
bolag, for vara kunder och for vdra medarbetare.

Forsvar &

sakerhet 4% Handel 5%
Medier, spel Telekom 18%

och
underhallning
5%

Finans och
forsakring 14%

Industri 21%

Myndigheter
och verk 17%
Fordon 16%

HiQs omséttning fordelad pd branscher de senaste
12 ménaderna

INDUSTRI

Viljanattforenkla och forbattraarstorinomindustrinoch
alltflerforetagarberoendeav,och sermajligheter med,
digitalisering.lden utvecklingen har HiQkunnandet och
erfarenheten foratt starka verksamheter. En gemensam
namnare arforetagens behovavkostnadseffektivitet och
avattidentifieranyaerbjudanden - med malet att bevara
sin konkurrenskraft.

| takt med att allt blir uppkopplat pratas det ocksa
mycket om Industri 4.0 och mojligheterna med Internet
of Things. Utmaningen ligger i att urskilja vilka
mojligheter som skapar ett faktiskt varde. Inte bara
innovation for innovations skull, utan med anvandaren

och resultatet i fokus.

HiQ har en stark forankring inom segmentet och vi
hjélper ménga aktorer att utveckla och digitalisera sina
processer. Vi jobbar bland annat med DEKRA Industrial
i framtagandet av digitala verktyg, forenklade processer
och smarta kopplingar till dvriga system. Syftet ar att
starka besiktningsforetagets affar och ge
medarbetarna en smidigare arbetsvardag.

Ett annat exempel pa forenkling &r den loT-l8sning som
HiQ har hjalpt 3nine att ta fram for verkstadsindustrin.
Losningen forenklar for verkstadsoperatorerna genom
att kontinuerligt samla in driftdata och i realtid ge
information om vilka atgarder som behdvs pa 3nines
oljedimavskiljare, samt viktig information om
driftsmiljon i verkstaden.
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Exempel p& kunder &r 3nine, ABB, Assa Abloy, Atlas
Copco, Bombardier, Cactus, DEKRA, Destia, Electrolux,
Elenia, Finnair, Jeppesen Systems, Kuusakoski och
SAS.

TELEKOM

HiQhar sedan 1995 en mycket stark positioninom telekom
ochvisamarbetar med globala och marknadsledande
kunder. | dver 20 &r har vi arbetat med leverantérer,
operatdrer,anvandare och de lagstiftande myndigheterna,
vilket gett oss ett djupt kunnande inom telekomsystem,

bade ur teknisk och affarsmassig synvinkel.

Idagarbetarvibrettmedkundernaisegmentet; med
avancerade tekniska system, digitala kanaler och med
l0sningarriktade direkt till slutanvandarna. Vivinner
ocksa strategiska uppdrag darvihjélpervarakunder att
identifiera nya mojligheter och effektivisera verksamheter.
HiQ samarbetar bland annat med Polystar, ett ledande
bolag inom analys, tjanster och produkter for ckad
natverksprestanda, som hjalper telekomféretag varlden
dver att optimera kundupplevelsen. For att kunna
erbjuda snabbare och battre service har Polystar valt
att plocka in HiQ som strategisk partner.

Mobilitet och uppkoppling aridag en sjalvklarhet. Var
erfarenhetoch kunskapinom telekom skapar darfor stort
varde for kunder och projekt aveniandra branscher, i takt
med att digitaliseringen gar in i omrade efter omrade.

Exempel p& kunder i detta segment ar Ascom Wireless
Solutions, Com Hem, Doro, Ericsson, Microsoft Devices,
Nokia, Polystar, Telenor, TDC, Telia och Tele2.

MYNDIGHETER OCH VERK

Myndigheter och offentliga organisationer arbetar hela
tiden med att oka tillgangligheten och férbattra
servicen tillmedborgarna, bland annat genom digitala
verktyg och tjdnster. HiQ har lang erfarenhet avdenna typ
av kritiska l6sningar och av de utmaningar vara kunder
brottas med - som kan gélla alltifrén fordldrade system
och hantering av stora dataméangder, till sékerhet och
integritetsfragor.

Att forenkla for medborgarna kan rent konkret vara att
exempelvis se till att patientjournaler foljer med digitalt
oavsettvardenhet, med bibehallen sekretess. Detkan
ocksdvaranarvihjalper kommuner att forbattra
kommunikationen och kontakten med sinainvanare,

ellernarvihjalperen myndighet att effektivisera

verksamheteninternt.
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HiQ har ramavtal med myndigheterna for samordnad
upphandling i bade Finland och Sverige; Hanseloch
Kammarkollegiet. Det ger oss en stark plattform for att
vaxa ytterligare i dettaviktiga segment. Under det tredje
kvartalet fortsatter vi att starka var position inom halso-
och sjukvard, dar vi genom strategi och teknik forenklar
for bade patienter och vardgivare.

Exempel p& kunder ar Arbetsformedlingen, Diacor,
Enkopings kommun, Kronofogden, Kungalvs kommun,
Myndigheten fér Samhallsskydd och Beredskap, Post-
och Telestyrelsen, Regeringskansliet, Skatteverket,
Sveriges Kommuner och Landsting och finlandska
tullen.

FORDON

Fordon och deras olika enheteraridag uppkopplade och
kommunicerar med varandra. Bilen ar i dag mer an
bara ett fardmedel, det handlar allt mer om relaterade
tjianster, exempelvis Volvos In-car Delivery som
mojliggor leverans av varor direkt till din bil.
Sammantaget ser vi att tekniken forenklar for oss
manniskor, bidrar till miljévanligare fordon och hojer
sakerheten pd vara végar.

Innovationskraften ar stark i segmentet och den kanske
tydligaste trenden ar Autonomous Drive, det vill sdga
sjalvkorande fordon. Det ar det som tillsammans med
alltings uppkoppling driver utvecklingen framat med
stormsteg. Nu kan allt kopplas ihop i molnet -
fordonstag, aktiva sékerhetssystem, Internet of Things-
losningar och infotainment. | den har utvecklingen
levererar HiQ bade spetskompetens pé tekniksidan och
agerar som partner inom innovation. Vi har bland annat
arbetat med teknik- och konceptutveckling i tva
koncept med Volvo Cars. "Concept 26", tittar pa vad vi
forare vill gora med tiden nar bilen har tagit dver ratten
- med sakerhet och upplevelse som barande delar. Det
andra konceptet anvander "mixed reality” for att ta

bade kdpar- och férarupplevelsen till en ny niva.

HiQ ar aven med och utvecklar miljévanliga fordon. Har
ar tekniken avgorande i att hitta nya och effektiva

losningar.

Exempel p& kunder i detta segment &r Autoliv,
BorgWarner, Scania, Volvo Cars och Volvo Group.

FINANS OCH FORSAKRING
| dag tar vi for givet att kunna skota vara bankarenden
enkelt, snabbt och sakert - helst via mobilen. P& HiQ

kombinerar vi var finanskompetens med expertis inom
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digitalisering och skapar starka erbjudanden inom
mobila betalningar och banktjanster - ett omréde dar
HiQ fortsatter att vara den ledande aktéren i Norden. Vi
ar stolta over statistiken som visar att miljontals
manniskor anvander de olika tjanster som HiQ jobbar
med, bade i Sverige och Finland.

Vi hjalper bland annat finldndska S-Banken att forenkla
vardagen for dess 2,9 miljoner kunder. HiQ ansvarar for
tekniken nar S-Banken tillsammans med ABC-kedjan
skapar en ny losning for att betala bensin direkt via "S-
mobil” - en tjanst som HiQ var med och utvecklade
2014, d& med fokus pa kundbonus och férmaner. Med
den innovativa losningen betalar kunderna sin bensin

med n&gra enkla klick pa mobilen.

HiQ hjalper ocksa Volvofinans Bank pd deras digitala
resa, genom skapandet av “CarPay” som erbjuder full
koll p& kop och betalningar, samt helt nya formaner.
Tjansten forenklar for omkring en miljon bildgare och

nomineras under &ret till Svenska Designpriset.

Exempel p& kunder &r Bankgirot, Collector, Fennia,
Handelsbanken, LahiTapiola, Nordea, OP Pohjola
Group, S-gruppen, SEB, Swedbank, Trafikforsakrings-

foreningen, Varma och Volvofinans Bank.

MEDIER, SPEL OCH UNDERHALLNING
Det har segmentet har férandrats i snabb takt. Vi valjer

i dag sjélva var, nér och hur vivill se p3 tv, spela eller
folja nyhetsflodet.

Aktorernainomomradet tampasallamed samma
utmaningar - konkurrensenarstor och utbudetenormt,
vilket staller hdga kravpdintressantinnehalloch
anvandarvanlighet. De som erbjuder kvalitativtinnehall
och kan levereravia enkla och smidiga plattformararde
som lyckas. Dessutomkravs envinnande affars-och

marknads- strategiforattstickautibruset.

Utmaningarna stammer val med HiQs position inom
teknik, manniska och affar. Vi kombinerar tekniskt
kunnande med design och anvandarbeteende nar vi
samarbetar med bade erfarna och nya aktérer. Vi
jobbar bland annat med ett varldsberomt foretag inom
leksaker, upplevelser och underhdllning. HiQ arbetar
sedan flera &r ocksd med gamification och digitalt
l&rande, ett vaxande omrade som vi bara sett borjan pa.

Inom spel och gaming ar de nordiska aktorerna
framgéngsrika globalt och HiQ jobbar med en rad

ledande foretag pd denna spédnnande marknad.
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Exempel p& kunder &r Channel 4, DICE, Fintoto, GTECH,
King, MTG, MTV 3 Finland, Rovio, Spotify, Sveriges
Television, TV4, Utbildningsradion, Veikkaus och Viaplay.

HANDEL

Handeln ar i dag ndgot helt annat an for tio ar sedan.
E-handeln stér for en betydande del av var konsumtion
och nya rekord satts standigt. Det ar dags att stryka
bokstaven “e” och se allt som handel, menviaolika
kanaleroch plattformar. Att handla via natetarnorm och
viképer ocksd allt mer frén utlandska aktorer. For foretag
iNorden skapar detta nya kravoch utmaningar nar det
galleranvandarupplevelsenoch dentotala kundresan.

HiQharenbredbranschkunskap ochvijobbar med
manga ledande handelskedjor.Visamarbetar med
kunden franidé och design till kvalitetssékring inom
alltifrdninkops- och logistiksystem till marknads- och
forsaljningsverktyg. Var expertis inom betallosningar &r
vardefull nar det stalls nya krav pa forenklade

kopprocesser for att 0ka konverteringsgraden.

HiQ hjalper bland annat Suomen L&hikauppa (SLK]) i
Finland att forbattra sina tjanster for lojalitetskunder.
Genom integrationslosningen som HiQ implementerat
far stamkunderna betydande férméner i SLKs narmare
700 butiker runtom i Finland.

Exempel p& kunder i detta segment ar ICA, Jula,
Suomen Lahikauppa, Stockmann och Vianor.

FORSVAR OCH SAKERHET

Vilever i en tid da forsvar och sakerhet blir allt
viktigare, och dar aven dvervakning och omvarlds-
bevakning ingér.Med en os&krare varldsbild hamnar
forsvarsfragan hogre pd agendan -inte minstar|T-
sakerhetenallt viktigare fraga forvara kunder. HiQs
erfarenhet frdn omrédet ar sedan grundandet 1995
mycket omfattande.

Vi arbetar sedan 20 ar tillbaka med att utveckla
tranings- och utvecklingssimulatorer for JAS -
hogteknologiska lésningar som genom &ren anvants for
traning och utbildning av hundratals piloter varlden
over. Simuleringstekniken ar ndgot som vi kan anvanda

aven i andra segment, till exempel inom industrin.

Vi hjalper ocksd Forsvarets Materielverk med att
forenkla sparningen av materiel med hjalp av RFID-
teknik - ett samarbete som har fatt internationell

uppmaéarksamhet. Sparningen effektiviserar och ger
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FMV battre kontroll, vilket ger positiva effekter ur bade

ekonomisk och miljomassig synvinkel.

Exempel p& kunder &r Forsvarets Materielverk,
Forsvarsmakten och SAAB.

UTVECKLINGEN | KONCERNEN

Vi pd HiQ fortsatter att skapa vinnande resultat och att
starka var position pd marknaden. Den positiva trenden
fran drets borjan haller i sig och samtliga dotterbolag
rekryterar manga nya medarbetare och vinner nya
uppdrag under kvartalet. Efterfrégan av digitalisering
och IT-tjanster ar fortsatt stark och vi jobbar for fullt
med att mota vara kunders behov. Vi anstaller, vaxer
och vinner nya kunder och uppdrag i alla

marknadssegment dar vi ar verksamma.

HiQi Finland levererar ett starkt tredje kvartal. Bolaget
fortsatter att vaxa och levererar manga framgangsrika
projekt. | Finland forvarvas ocksa design- och

digitalbyrén Great Apes under kvartalet.

| Stockholm fortsatter HiQ att vara en ledande aktor
med narvaro i samtliga branscher. Bolaget gor ett bra
kvartal och vinner bland annat nya uppdrag inom
industrisegmentet och vard- och omsorgssektorn.

HiQ i M&lardalen, med kontor i Vasteras och Orebro,
gor ett stabilt tredje kvartal. Bolaget har en tydlig
narvaro inom bland annat industri och fdrsvar och
breddar ocksa sin digitala affar inom offentlig sektor.

| Goteborg fortsatter HiQ att vara det ledande
innovations- och teknikbolaget, med stark narvaro i
manga branscher. Bolaget gor ett mycket bra tredje
kvartal och levererar framgdngsrikt i sina uppdrag.

| Sk&ne har HiQ under aret flyttat fran Lund till Malma.
Bolaget fortsatter att vaxa, bredda sig och vinna nya

kunder i nya segment.

HiQ i Ostergétland, med verksamhet i Linkdping och
Norrkoping, fortsatter att gora bra ifrén sig. Bolaget
gor ett starkt kvartal och har en tydlig narvaro inom

bland annat telekom och fordon.

| Karlskrona gor HiQ ett starkt resultat pa den telekom-
och sjofartstunga marknaden. Samtidigt sker en
fortsatt breddning av marknadsmixen.
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LEVERANSMODELLER

HiQ erbjuder en flexibel leveransmodell med kunden i
fokus. Vi erbjuder specialistkompetens i projekt pa
plats hos kund, genomfdr projekt i egna lokaler och via
vart nearshore-kontor.

Vi erbjuder aven kompletta team till vara kunder - team
som bade &r effektiva och framgangsrika i att skapa
resultat. Dessa team efterfrégas allt oftare.

MARKNADSFORING &
KOMMUNIKATION

HiQ arbetar aktivt med att starka varumarket genom
marknadsforing, PR och olika aktiviteter.

Under aret slapps det fjarde numret av prisbelonta HiQ
Magazine, dar vi graver djupare i digitaliseringens
mojligheter och pratar forenkling med manniskor som
vill gora skillnad. | det senaste numret kan man bland
annat l3sa om framtidens yrken, stjdrnorna pa den
digitala arenan, programmering pd skolschemat och
varfor UX har s stor betydelse. Under det tredje
kvartalet nomineras HiQ Magazine till b&dde Svenska
Designpriset och Svenska Publishingpriset. Det gor oss
stolta att var ambition att pusha grénserna vad géller
vinnande kommunikation uppmarksammas.

FRAMTIDSUTSIKTER

HiQ bidrar till framvaxten av det moderna samhallet dar
digitalisering och en uppkopplad livsstil i hog takt driver
efterfrdgan pa nya produkter, tjdnster och
affarsmodeller.

Var expertis och var fortsatt starka finansiella stallning
gor att vi ser mojligheter att flytta fram véra positioner
ytterligare i de marknadssegment och omréden dar vi

ar verksamma.

HiQs huvudstrategi ar att vara ett innovativt och
ledande specialiserat tjansteforetag med karnan av
verksamheten i Norden.

HiQs tillvaxtstrategi ar att vaxa organiskt kompletterat
med strategiska forvarv. HiQs forvarvsstrategi syftar till
att stérka bolaget geografiskt genom att utoka den
nordiska narvaron och att forvarva bolag som tillfor ny

kompetens.

Vi tror pa en langsiktig tillvaxt i samtliga segment dar
HiQ &r aktivt. Vi tror ocksa att antalet branscher dar
digitalisering och ny teknik ar avgorande
framgangsfaktorer kommer att fortsatta dka.
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Var strategi ar att:

e  Hjalpa vara kunder att forenkla och bidra till
en battre varld, genom att anvanda vart
kunnande inom hela kedjan av teknik,
manniska och affar

e  Varadet ledande foretaget i Norden i var
bransch

e  Skapavarde och vinnande resultat for vara
kunder, medarbetare och aktiedgare

e Hagod lonsamhet, generera god tillvaxt, ha
starkt kassafléde och skapa god l&ngsiktig
direktavkastning

HiQ prioriterar kvalitet, lonsamhet och tillvaxt - i den
ordningen. HiQ l@mnar inga prognoser.

MEDARBETARE

Vid periodens slut uppgick antalet medarbetare till
1542 (1 387) st, varav antalet medarbetare i tjanst ar
1433 (1 289) st.

OMSATTNING OCH RESULTAT
HiQs omsattning uppgar till 1 199,0 (1 098,9) Mkr.

Rorelseresultatet (EBIT) uppgar till 151,4 (128,3) Mkr,
vilket motsvarar en marginal pa 12,6 (11,7) procent.

Koncernens finansnetto for perioden uppgar till -0,4
(-0,3) Mkr.

Resultatet fore skatt (PTP) uppgar till 151,0 (128,1) Mkr.

INVESTERINGAR

Koncernens nettoinvesteringar i anlédggningstillgangar
uppgick under perioden till 10,9 (5,5) Mkr. Darav utgor
investeringar i nya lokaler 1,4 (0,5) Mkr, i inventarier 3,3
(0,5) Mkr och i finansiell leasing 6,2 (4,5) Mkr.

FINANSIELL STALLNING
Rorelsens kassaflode uppgar till 102,1 (97,8) Mkr.

Koncernens likvida medel uppgar den 30 september till
159,4 (153,2) Mkr. Jamfért med 31 december 2015
minskar de likvida medlen med 53 Mkr. Detta till foljd
av utbetald utdelning som skedde den 6 maj om 2,90 kr
per aktie, totalt ca 156 Mkr i form av en split med

obligatoriskt inlésenforfarande.

Ranteb&rande nettokassa uppgar vid periodens slut till
129,6 (126,2) Mkr.
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Det egna kapitalet uppgar vid periodens slut till 723,5
(675,9) Mkr och soliditeten till 71,4 (71,4) procent.

AKTIEN

Antalet utestdende aktier i HiQ International AB (publ)
uppgar per den 30 september 2016 till 54 411 105, vilket
ar en okning med 486 832 aktier jamfért med den 1
januari 2016. Okningen ar hanférlig till utnyttjande av
utestdende teckningsoptioner samt apportemission i

samband med forvarvet av Great Apes.

FORVARV

| september forvarvade HiQ Great Apes i Helsingfors
med ca 15 anstallda. Kopeskillingen erlades med
257 832 st nyemitterade HiQ-aktier, vilket ger en
utspadning pa 0,5 procent.

Det bokférda vardet pa aktierna uppgar till 20,3 Mkr
(inkluderande uppskattad tillaggskopeskilling). |
koncernen uppgar goodwill till 16,7 Mkr och forvarvade
kundrelationer 3,3 Mkr. Forvarvsanalysen ar

preliminar.

Forutsatt att Great Apes uppnar vissa definierade mal
avseende lonsamhet kommer en tilldggskopeskilling
om totalt maximalt 0,6 MEur att betalas ut under 2017
och 2018.

Bolaget konsoliderades fr&n och med 1 september
2016.

Den goodwill som uppstatt i samband med forvarvet ar
fréamst hanforlig till bolagets intjaningsforméaga och

starka marknadsposition.

INLOSEN AV AKTIER

Den 22 mars 2016 beslutade arsstamman att 2,90 kr
per aktie, totalt ca 156 Mkr, delas ut till aktiedgarna i
form av en split och ett obligatoriskt inlosenforfarande.
Inlosenaktien handlades under perioden 12-25 april och
likvid betalades ut den 6 maj 2016.

Beloppet ligger 6ver HiQs langsiktiga utdelningspolicy,
som innebdr att den l&ngsiktiga utdelningsnivan ska
uppga till cirka 50 procent av HiQs resultat efter skatt.

OPTIONER

Den 22 mars 2016 fattade arsstamman beslut om ett

teckningsoptionsprogram riktat till medarbetare i HiQ.

Teckningsoptionsprogrammet bestar av tva serier, dar
forsta serien utgavs under maj ménad och den andra
serien ges ut i november. Dessa riktas till samtliga
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anstallda i Sverige, Finland och Danmark. | maj-serien
emitterades 420 000 teckningsoptioner. Totalt kan
maximalt 1 000 000 teckningsoptioner emitteras under
aret.

Med beaktande av utestdende optioner enligt tidigare
optionsprogram, samt full teckning av arets program,
uppgér den sammanlagda utspadningseffekten till
cirka 4,4 procent.

MODERBOLAGET

Resultatet efter skatt for HiQ International AB (publ)
uppgar till 36,9 (46,3) Mkr.

Per den 30 september 2016 uppgick bolagets
rantebarande nettokassa till 115,8 (96,8) Mkr, det
justerade egna kapitalet till 404,7 (414,2) Mkr samt
soliditeten 70,3 (76,8) procent.

Bolagets nettoinvesteringar under perioden uppgick till
0,0 (0,0 Mkr.

REDOVISNINGSPRINCIPER

Denna deldrsrapport &r upprattad i dverensstammelse
med IAS 34 "Deldrsrapportering” och
Arsredovisningslagen.

Samma redovisningsprinciper har anvants som i den
senaste arsredovisningen med undantag for att vissa
andringar (vitka omnamns i HiQs &rsredovisning for
2015) i befintliga standarder samt tolkningsuttalanden
tratt i kraft. Bedomningen ar att dessa inte haft ndgon

paverkan pd koncernens rikenskaper under perioden.

For moderbolaget tillampas Arsredovisningslagen samt
Radet for Finansiell Rapportering RFR 2.

VASENTLIGA RISKER OCH
OSAKERHETSFAKTORER

HiQs verksamhet pdverkas av en rad olika faktorer
varav vissa ligger inom féretagets kontroll medan andra
ligger utanfér. For ett konsultféretag som HiQ paverkas
verksamheten av bland annat verksamhetsrelaterade
risker sdsom rekrytering, projektrisker, konkurrens
och prispress, vara stérre kunders utveckling,
kundforluster samt férmagan att inga ramavtal.
Marknadsrelaterade risker inkluderar
konjunkturrisker. Finansiella risker inkluderar
valutakursrisker och ranterisker.

For en utforligare beskrivning av vasentliga risker och
osdkerhetsfaktorer hdnvisas till HiQs &rsredovisning
2015, sid 22-23.
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ARSSTAMMA

Arsstamma fér 2016 dger rum den 22 mars 2017
klockan 10.00 i bolagets egna lokaler, enligt ett beslut
fattat av styrelsen for HiQ International AB. Kallelse till
arsstdamma offentliggérs senast fyra veckor fére detta
datum pé bolagets hemsida och i Post & Inrikes
Tidningar samt annonseras i Svenska Dagbladet.

Envalberedning har, i enlighet med beslut fattat av
HiQs arsstamma den 22 mars 2016, bildats med Maria
Rengefors, Nordeas fonder, Joachim Spetz, Swedbank
Robur fonder och Johan Strandberg, SEB Investment
Management. Ordforande ar Maria Rengefors.
Valberedningen har ocksé utsett styrelsens ordférande
Gunnel Duveblad att ingd i valberedningen.

Aktiedagare som onskar lamna forslag till
valberedningen kan gora detta via e-post till

valberedning(dhig.se eller via post till HiQ Internationals

huvudkontor i Stockholm:

Valberedningen

HiQ International AB
Box 7421

103 91 Stockholm

Forslag skall lamnas senast 31 januari 2017.

RAPPORTTILLFALLEN FOR 2016/2017
Bokslutskommuniké januari-december 2016: 31 januari
2017 (Observera nytt datum for bokslutskommuniké.)
Delérsrapport januari-mars 2017: 25 april 2017

Deldrsrapport januari-juni 2017: 18 juli 2017

Deldrsrapport januari-september 2017: 26 oktober 2017

FOR YTTERLIGARE INFORMATION, KONTAKTA GARNA:
Lars Stugemo, VD och koncernchef, HiQ, tel. 08-588 90 000
Jenny Normark Sperens, Marknads- och Informationschef, HiQ, tel. 0734-431 007
HiQ International AB (publ] org. Nr 556529-3205
Regeringsgatan 20, 9tr

Box 7421

103 91 STOCKHOLM
tel: 08-588 90 000
fax: 08-588 90 001

www.hig.se

Stockholm 19 oktober 2016

Styrelsen fér HiQ International AB (publ)

Denna rapport har inte varit foremal for en revisorsgranskning.

Denna information &r s&dan information som HiQ International AB &r skyldigt att offentliggora enligt EU:s
marknadsmissbruksférordning och lagen om vérdepappersmarknaden. Informationen lamnades, genom ovanstdende
kontaktpersons forsorg, for offentliggorande den 19 oktober 2016 kl. 07.30 CET.
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HiQ International, koncernen
Org. Nr 556529-3205

Rapport dver totalresultatet

Belopp tkr Jan-sep Jan-sep Juli-sep  Juli-sep

2016 2015 2016 2015 RTM 2015
Nettoomséttning 1198974 1098946 352091 316583 1607987 1507 959
Uppdragsspecifika externa kostnader -160 053  -138 255 -47 304 -42 082 -215766 -193 968
Personalkostnader -806 747  -763 252 -233351 -214 064 -1 080 974 -1 037 479
Owriga externa kostnader -72 395 -61 366 -21 791 -19 358 -94 745 -83 716
Avskrivningar -8 405 -7 730 -2 755 -2 367 -10 545 -9 870
Rorelseresultat 151374 128 343 46 890 38712 205957 182 926
Finansiella intékter 399 133 65 16 577 311
Finansiella kostnader -817 -406 -119 -65 -909 -498
Resultat fore skatt 150956 128 070 46 836 38663 205625 182739
Skatt pa periodens resultat -33 372 -28 517 -10 105 -8 519 -45 345 -40 490
Periodens resultat hanforligt till moderbolagets aktiedgare 117 584 99 553 36 731 30 144 160 280 142 249
Ovrigt totalresultat
Poster som senare kan &terforas i resultatrakningen
Valutakursdifferenser 20 042 -2 599 8 537 5 443 8 181 -14 460
Ovrigt totalresultat for perioden 20 042 -2 599 8 537 5443 8 181 -14 460
Periodens totalresultat hanforligt moderbolagets aktiedgare 137 626 96 954 45 268 35587 168461 127 789
Vinst per aktie hanforlig till moderbolagets aktieagare (baserat pa periodens resultat)
Vinst/aktie (kr), fére utspadning 2,17 1,87 0,68 0,56 2,97 2,66
Vinst/aktie (kr), efter utspéadning 2,16 1,86 0,67 0,56 2,95 2,65
Genomshnittligt antal utestdende aktier, fére utspadning 54 182 53 352 54 239 53 618 53 971 53 444
Genomshnittligt antal utestdende aktier, efter utspadning 54 473 53 581 54 606 53 844 54 244 53 701
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HiQ International, koncernen
Org. Nr 556529-3205

Balansrakning

Belopp i tkr 30 sep 30 sep 3ldec
2016 2015 2015
TILLGANGAR
ANLAGGNINGSTILLGANGAR
Materiella anlaggningstillgangar 43 734 34 500 41 147
Immateriella tillgangar
Goodwill 362 460 340 242 333317
Owiga immateriella tillgangar 3325 108 0
Finansiella tillgangar 18 584 18 802 14 283
Summa anlaggningstillgdngar 428 103 393 652 388 747

OMSATTNINGSTILLGANGAR

Kundfordringar 244 533 234 492 300 454
Aktuell skattefordran 6 926 15 354 14 619
Owriga fordringar 6 896 8 277 6 781
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 167 425 141 813 111 724
Likvida medel 159 373 153 230 212 414
Summa omséttningstillgangar 585 153 553 166 645 992
Summa tillgangar 1013 256 946 818 1034 739

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital
Eget kapital hanforligt till moderbolagets aktiedgare 723 537 675 858 718 018
Summa eget kapital 723 537 675 858 718 018

Langfristiga skulder

Langfristiga rantebarande skulder 23451 21 367 23 853
Uppskjutna skatteskulder 419 24 0
Summa langfristiga skulder 23870 21391 23853

Kortfristiga skulder

Kortfristiga rantebarande skulder 6 313 5702 5198
Leverantdrsskulder 52 534 44 829 58 446
Owriga skulder 75 460 70 184 86 713
Upplupna kostnader och férutbetalda intékter 131 542 128 854 142 511
Summa kortfristiga skulder 265 849 249 569 292 868
Summa eget kapital och skulder 1 013 256 946 818 1034 739
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HiQ International, koncernen
Org. Nr 556529-3205

Jan-sep  Jan-sep  Juli-sep  Juli-sep
Belopp i tkr 2016 2015 2016 2015 RTM 2015
Kassaflddesanalys
Kassafldde fore rorelsekapitalforéandring & investeringar 124 225 107 895 28 267 26 130 173 805 157 475
Forandring av rorelsekapital -22 115 -10 127 -12 592 -11 388 -12 397 -409
Kassaflode fore investeringar 102 110 97 768 15 675 14 742 161 408 157 066
Kassaflode fran investeringar -3790 -952 -1 027 -167 -9 677 -6 839
Kassaflode efter investeringar 98 320 96 816 14 648 14 575 151 731 150 227
Kassaflode frén finansieringsverksamheten -151 361  -123 636 -4 379 -540 -145588 -117 863
Periodens kassafléde -53 041 -26 820 10 269 14 035 6 143 32 364
Likvida medel vid periodens bérjan 212 414 180 050 149 104 139 195 153 230 180 050
Likvida medel vid periodens slut 159 373 153 230 159 373 153 230 159 373 212 414
Forandring eget kapital
Ingdende eget kapital 718 018 698 169 663 895 640 271 675 858 698 169
Utdelning / inlésen -156 380  -138 161 0 0 -156380 -138161
Optionspremier 1 060 703 0 0 1952 1595
Nyemission vid I6sen av teckningsoptioner 8 839 18 193 0 0 19 272 28 626
Nyemission forvarv 14 374 0 14 374 0 14 374 0
Periodens totalresultat 137 626 96 954 45 268 35 587 168 461 127 789
Utgaende eget kapital 723 537 675 858 723 537 675 858 723 537 718 018
Nyckeltal
Rorelseresultat (EBIT) 151 374 128 343 46 890 38712 205 957 182 926
Rorelsemarginal 12,6% 11,7% 13,3% 12,2% 12,8% 12,1%
Vinstmarginal 12,6% 11,7% 13,3% 12,2% 12,8% 12,1%
Sysselsatt kapital 753 301 702 927 753 301 702 927 753 301 747 069
Operativt kapital 593 928 549 697 593 928 549 697 593 928 534 655
Avkastning pa operativt kapital 26,8% 23,4% 8,2% 7,2% 36,0% 33,9%
Avkastning pa eget kapital 16,3% 14,5% 5,3% 4,6% 22,9% 20,1%
Finansiell stallning
Kostnadsforda datorinvesteringar 2 857 1799 872 560 3535 2477
Likvida medel 159 373 153 230 159 373 153 230 159 373 212 414
Réantebarande nettokassa 129 609 126 161 129 609 126 161 129 609 183 363
Eget kapital 723 537 675 858 723 537 675 858 723 537 718 018
Soliditet 71,4% 71,4% 71,4% 71,4% 71,4% 69,4%
Medarbetare
Antal anstéllda per sista i kvartalet 1542 1387 1542 1387 1542 1415
Antal medarbetare i tjanst per sista i kvartalet 1433 1289 1433 1289 1433 1298
Medelantal medarbetare i tjanst 1343 1 266 1357 1 246 1328 1270
Foradlingsvarde/medarbetare 694 684 202 198 938 929
Omséttning/medarbetare 893 868 260 254 1211 1187
Rorelseresultat/medarbetare 113 101 35 31 155 144
Aktiedata
Antal aktier vid periodens utgang, tusental 54 411 53 618 54 411 53 618 54 411 53 924
Genomsnittligt antal aktier fére utspadning, tusental 54 182 53 352 54 239 53 618 53 971 53 444
Genomsnittligt antal aktier efter utspadning, tusental 54 473 53 581 54 606 53 844 54 244 53 701
Vinst/aktie fore utspadning, kr 2,17 1,87 0,68 0,56 2,97 2,66
Vinst/aktie efter utspadning, kr 2,16 1,86 0,67 0,56 2,95 2,65
EK/aktie, kr 13,30 12,61 13,30 12,61 13,30 13,32
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HiQ International, koncernen, org nr 556529-3205

Segmentsrapportering Jan - sep 2016
Kc-gemen

Sverige  Finland och elim Totalt
Intakter fran externa kunder 983572 215402 1198 974
Intakter fran andra segment 454 -454 0
Summa intakter 983572 215856 -454 1198 974
Rorelseresultat 123 289 39 106 -11021 151 374
Rorelsemarginal % 12,5% 18,1% 12,6%
Finansnetto -418
Resultat fore skatt 150 956
Tillgangar* 694 488 330 364 -11 596 1 013 256

Jan - sep 2015

Kc-gemen
Sverige  Finland och elim Totalt
Intakter fran externa kunder 909 415 189 531 1 098 946
Intakter fran andra segment 802 337 -1 139 0
Summa intakter 910 217 189 868 -1 139 1098 946
Rorelseresultat 103 390 36 271 -11 318 128 343
Rdérelsemarginal % 11,4% 19,1% 11,7%
Finansnetto -273
Resultat fore skatt 128 070
Tillgangar* 632380 306 846 7592 946 818

Juli - sep 2016

Kc-gemen
Sverige  Finland och elim Totalt
Intakter fran externa kunder 285 454 66 637 352 091
Intakter fran andra segment 0 106 -106 0
Summa intakter 285 454 66 743 -106 352 091
Rorelseresultat 39 328 13 327 -5 765 46 890
Rorelsemarginal % 13,8% 20,0% 13,3%
Finansnetto -54
Resultat fore skatt 46 836
Tillgangar* 694 488 330 364 -11 596 1 013 256

Juli - sep 2015

Kc-gemen
Sverige  Finland och elim Totalt
Intakter frn externa kunder 257 747 58 836 316 583
Intakter frAn andra segment 83 4 -87 0
Summa intakter 257 830 58 840 -87 316583
Rorelseresultat 31281 11 751 -4 320 38 712
Rorelsemarginal % 12,1% 20,0% 12,2%
Finansnetto -49
Resultat fore skatt 38 663
Tillgngar* 632380 306 846 7592 946 818

* Tillgangar per segment bestar av tillgdngar som anvinds i den I6pande verksamheten och som
tillforlitligt kan fordelas per segment. Detta innebér att i tillgangar inkluderas materiella anlaggnings-
tillgangar och omsaéttningstillgangar. Finansiella tillgangar har koncernen inte fordelat per segment.
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HiQ International moderbolag
Org. Nr 556529-3205

Resultatrakning

Belopp tkr Jan-sep Jan-sep

2016 2015 RTM 2015
Nettoomsattning 29 813 23 666 39 796 33649
Uppdragsspecifika externa kostnader -2 643 -893 -2 894 -1144
Owriga externa kostnader -20 969 -16 262 -26 439  -21 732
Personalkostnader -17 063 -18 251 -21636 -22824
Avskrivningar och nedskrivningar -348 -439 -492 -583
Rorelseresultat -11 210 -12 179 -11665 -12 634
Resultat fran andelar i koncernforetag 45 922 55 304 141922 151 304
Owriga ranteintékter och liknande resultatposter 336 1058 389 1111
Owriga réantekostnader och liknande resultatposter -604 -417 -823 -636
Resultat fore bokslutsdispostioner och skatt 34 444 43 766 129 823 139 145
Skatt p& periodens resultat 2 500 2519 -18 521  -18 502
Periodens resultat 36 944 46 285 111 302 120643
Periodens resultat hanforligt till moderbolagets aktiedgare 36 944 46 285 111 302 120 643

Balansrakning

Belopp i tkr 30 sep 30 sep 3l dec
2016 2015 2015

TILLGANGAR

ANLAGGNINGSTILLGANGAR

Materiella anlaggningstillgangar 226 718 574

Finansiella anlaggningstillgangar 429 286 408 919 406 481

Summa anlaggningstillgdngar 429 512 409 637 407 055

OMSATTNINGSTILLGANGAR

Kundfordringar 1437 921 613
Fordringar p& koncernforetag 3815 3915 13 054
Skattefordringar 14 808 22 705 502
Owriga fordringar 1726 1192 1703
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 8 698 3803 3485
Likvida medel 115 827 96 813 136 565
Summa omsittningstillgangar 146 311 129 349 155 922
Summa tillgangar 575 823 538 986 562 977

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Bundet eget kapital 46 861 46 781 46 812
Fritt eget kapital 357 796 367 395 453 047
Summa eget kapital 404 657 414176 499 859
Kortfristiga skulder

Leverantdrsskulder 4282 1343 1432
Skulder till koncernféretag 149 349 110 821 50 380
Owriga skulder 6 330 616 1118
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 11 205 12 030 10 188
Summa kortfristiga skulder 171 166 124 810 63 118
Summa eget kapital och skulder 575 823 538 986 562 977
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ALTERNATIVA NYCKELTAL

HiQ anvander sig av ett antal alternativa nyckeltal for att formedla en rattvisande bild av HiQs resultat och finansiella stallning.
Nedan foljer definitioner av anvdnda alternativa nyckeltal. Inom parentes aterges en harledning av nyckeltalet for perioden januari -
september 2016:

Rérelsemarginal: Periodens rérelseresultat i férhallande till periodens nettoomsattning (151 374 /1 198 974 = 12,6%)
Vinstmarginal: Periodens vinst fore skatt i férhallande till periodens nettoomsattning (150 956 / 1 198 974 = 12,6%)

Finansnetto: Finansiella intdkter med avdrag for finansiella kostnader (399 - 817 = - 418)

Réntebirande nettokassa: Likvida medel med avdrag for rantebarande skulder [vid periodens utgéng) (159 373 - 23 451 - 6 313 =
129 609)

Soliditet: Eget kapital i forhallande till balansomslutning [vid periodens utgéng) (723 537 / 1 013 256 = 71,4%)
Sysselsatt kapital: Eget kapital med tillagg av rantebarande skulder (vid periodens utgang) [ 723 537 + 23 451 + 6 313 = 753 301)
Operativt kapital: Sysselsatt kapital med avdrag av likvida medel (753 301 - 159 373 = 593 928]

Avkastning p& operativt kapital: Rorelseresultat i férhallande till genomsnittligt operativt kapital (151 374 / (593 928 + 534 655)/2) =
26,8%)

Omsé&ttning / medarbetare: Nettoomséttning i férhallande till genomsnittligt antal medarbetare (1 198 974/ 1 343 = 893)

Foradlingsvérde/medarbetare: Rorelseresultat med dterlagda l6ne- och lnebikostnader i férhdllande till genomsnittligt antal
medarbetare ((151 374 + 780 652) / 1343 = 694)

Rorelseresultat / medarbetare: Rorelseresultat i forhallande till genomsnittligt antal medarbetare (151 374/ 1 343 = 113)

EK / aktie: Eget kapital i forhallande till antal utestdende aktier (vid periodens utgéng) (723 537 / 54 411 = 13,30)
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